
 

 

 

 

 

 

 

 
Schrattenecker Consulting GmbH  Tel.: +43 (0) 664 / 25 24 8 25 
Peregrinstraße 12   jobs@schrattenecker-consulting.com 
5020 Salzburg   www.schrattenecker-consulting.com 

Für unseren Kunden suchen wir: 

Angehende Marktleitung / Filialleitung / Abteilungsleitung Feinschmecker / LEH / 
Handel / Raum St. Pölten / Raum Graz / Salzburg / Oberösterreich (m/w/d) 

Unser Kunde ist ein bestens etabliertes, sehr bekanntes österreichisches Handelsunternehmen im 
Bereich Lebensmittel und Non-Food. Im Zuge der Expansion suchen wir ambitionierte Talente mit dem 
Potential zur angehenden Standortleitung und auch Mitarbeiter für die Abteilungsleitung (m/w/d) 
an verschiedenen Standorten in Österreich.   

Standorte: Trainee-Marktleitung in Oberösterreich, Salzburg und Graz 
Abteilungsleitung Feinschmecker in St. Pölten  

 
Unser Angebot an Sie: 
• Vorbereitung auf eine verantwortungsvolle Führungsaufgabe in einem Top-Familien-

Unternehmen; Intensives, fachliches Einschulungsprogramm 
• Einbindung in ein kollegiales, professionelles Team; direkt der Regionaldirektion unterstellt 
• Kennenlernen aller Abteilungen und Abläufe im Markt sowie der Zentralorganisation  
• Während Traineeprogramm-Marktleitung ab EUR 60.000.-, Abteilungsleitung ab EUR 40.000.- 

Bruttojahresgehalt und weiteren attraktiven Benefits (betriebliche Sozialleistungen, flexible 
Arbeitszeiten, familienfreundliche Kultur) 

 
Ihr Aufgabengebiet: 

• Vorbereitung auf die eigenverantwortliche Leitung eines Standortes (bis zu 150 Ma) 
• Vorbereitung auf die eigenverantwortliche Leitung einer Abteilung (bis zu 30 MA) 
• Fachliche und disziplinäre Führung des Teams, Motivation, Personalentwicklung      
• Ergebnis- und Budgetverantwortung, Reporting 
• Verbesserung organisatorischer Abläufe, Einhaltung gesetzlicher Vorgaben  
• Umsetzung von Marketing- und Sortimentskonzepten am POS 

 
Ihre Erfahrungen: 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Lehre, duale Ausbildung, Matura, Studium) 
• Erfahrung im Lebensmitteleinzelhandel von Vorteil, Affinität zu Lebensmitteln  
• Auch Quereinsteiger aus dem Bereich Gastronomie, Systemgastronomie, Baumärkte 

möchten wir ansprechen  
• Führungserfahrung, Personalentwicklung, „Unternehmer im Unternehmen“   
• Vorbildfunktion, Kundenorientierung, organisatorisches Geschick   

 
Bei Interesse freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Wir versprechen absolute Diskretion und 
selbstverständlich die Einhaltung von Sperrvermerken. Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen mit Angabe 
der Angebots-Kennung: 17281: 

 
Schrattenecker Consulting, Dr. Heike Schrattenecker 

Wir managen Ihre Karriere  


